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Дорогие друзья!
Добро пожаловать в 
Сообщество Внутренних Аудиторов.

Сообщество 
Внутренних Аудиторов

Меня зовут Анна Белова. Я основатель и руководитель 
консалтинговой компании ООО «ГК «Центр Практик». 
Вот уже 20 лет я помогаю бизнесу выстраивать свои 
бизнес процессы, масштабироваться, выходить из 
кризиса. Я знаю боли и цели предпринимателей. 

Сообщество Внутренних Аудиторов  - это 
профессиональное объединение и образовательная 
платформа для предпринимателей, действующих 
внутренних аудиторов и специалистов отделов.

Наша миссия – создать единое пространство для 
решения текущих проблем бизнеса, внедрения 
лучших практик, обеспечить развитие 
профессиональных компетенций, а также поднять 
престиж внутреннего аудита на местах! 



История

Истоки внутреннего аудита можно найти ещё в древние 
времена. В эпоху Древнего Египта фараоны нанимали 
"хранителей учёта", чтобы проверять, насколько честно 
распределяются продовольственные запасы. В Риме было 
принято вести учёт налогов и государственных расходов — и за 
этим строго следили специальные чиновники.

Официальное признание внутреннего аудита 
как профессии произошло в США. В 1941 году 
была основана Институт внутренних 
аудиторов (IIA) — организация, которая до сих 
пор является крупнейшим сообществом 
профессионалов в этой области. Она 
разработала стандарты, принципы и этические 
нормы внутреннего аудита, которые 
используются во всём мире.

Пионерами стали крупнейшие корпорации, которые 
осознали, что контроль над внутренними процессами — 
это не трата денег, а способ избежать огромных убытков. 
Среди них:
•Ford Motor Company. В начале XX века компания 
внедрила внутренний аудит, чтобы контролировать 
качество и расходы на производство автомобилей.
•General Electric. Они стали лидерами в автоматизации и 
стандартизации аудиторских процессов.
•Coca-Cola. Ещё в середине XX века компания создала 
департамент внутреннего аудита для защиты бренда и 
контроля за операциями по всему миру.



 Повышение профессионального уровня специалистов:
        Создать платформу для систематического обучения и развития внутренних аудиторов,      
чтобы они могли соответствовать требованиям современных стандартов и практик.

ЦЕЛИ СООБЩЕСТВА

 Формирование единого профессионального сообщества: Объединить 
аудиторов, руководителей и специалистов для обмена опытом, решения сложных задач 
и внедрения лучших практик.

 Содействие развитию культуры внутреннего контроля в компаниях: 
Повысить осведомленность бизнеса о важности внутреннего аудита как инструмента 
управления рисками и повышения эффективности.

 Разработка практических решений для бизнеса: Предоставить 
участникам готовые инструменты, кейсы и методы, которые они смогут использовать 
для улучшения процессов в своих компаниях.

 Формирование практической экспертизы через разбор кейсов: 
Предоставить участникам возможность изучить реальные бизнес-кейсы, чтобы они 
могли применять полученные знания в своей профессиональной практике.

 Подготовка лидеров в области внутреннего аудита: Сформировать 
профессионалов, способных возглавить трансформацию процессов внутреннего 
контроля и управления рисками в своих компаниях.

 Создание базы знаний и аналитики: Обеспечить участников доступом к 
актуальным исследованиям, аналитике и инструментам для глубокого понимания 
отраслевых трендов.



Ведущие специалисты отделов: 
улучшение контроля за 
процессами и их управлением

Руководители бизнеса: построение 
эффективных систем внутреннего контроля 
и управление рисками

Внутренние аудиторы: 
профессиональное развитие, 
изучение лучших практик и 
внедрение современных методов 
оценки и контроля

УЧАСТНИКИ



ТОЧКА А
Мы знаем, что 
беспокоит вас 
сегодня:

Собственники 
предприятий

Директора по качеству, 
операционные 
директора Внутренние аудиторы

 Отсутствует систематизация 
бизнеса

 Не уверены, что бизнес 
процессы работают 
самостоятельно

 Получаем необъективную 
оценку ситуации, возможна 
фальсификация данных

 Не уверены, что команда 
выполнит поставленные цели

 Не знаем, как обеспесчить рост 
оборота и прибыли

 Отсутствуют регламенты на местах
 Отсутвуют знания, как описывать 

бизнес процессы
 Недостаточно знаний, как 

сформировать дашборд
 Получаем необъективную оценку 

ситуации, возможна фальсификация 
данных

 Хотим объективно понимать, что 
происходит внутри подразделения

 Аудиты не воспринимаются всерьез 
и считаются бюрократическим 
процессом

 Хочу нести ценность внутри 
организации

 Хочу самоутвердиться в команде
 Нет источника квалифицированной 

помощи при формулировании 
несоответствий

 Разрозненные источники обучения и  
обновления знаний

 Нужны грамотные шаблоны 
документов



ЭКС
ПЕР
ТЫ

Сообщество 
Внутренних Аудиторов

Мы предоставим доступ к лучшим 
профессионалам в сфере 
внутреннего аудита и серификации 
систем менеджмента, управления 
рисками, корпоративного управления 
и смежных дисциплин!



ЭКС
ПЕР
ТЫ

 Делятся практическими кейсами: 
успешные и неуспешные проекты, что 
помогло достигнуть результата.

 Обсуждают вызовы, с которыми 
сталкиваются аудиторы, и 
рассказывают, как их решать.

 Делают акцент на построении 
эффективного аудита, который 
приносит реальную пользу компании.

Специалисты по 
управлению рисками и 
комплаенсу

 Раскрывают тему оценки рисков в 
рамках внутреннего аудита.

 Обучают выявлять "узкие места" в 
процессах компании.

 Делятся подходами к обеспечению 
соответствия законодательным 
требованиям и лучшим мировым 
стандартам.

Финансовые аналитики и 
аудиторы внешнего 
аудита

 Делятся методами финансового 
анализа, которые можно 
интегрировать в внутренний аудит.

 Показывают отличия и точки 
пересечения внутреннего и внешнего 
аудита.

 Помогают выстроить внутренние 
процессы так, чтобы внешний аудит 
проходил без проблем.

Опытные аудиторы

Юристы в сфере 
корпоративного 
управления

 Помогают аудиторам разбираться в 
юридических аспектах проверок и 
корпоративного управления.

 Рассказывают, как учитывать 
законодательные требования в 
процессе аудита.

 Делятся опытом урегулирования 
сложных ситуаций, связанных с 
несоответствием нормам.



ЭКС
ПЕР
ТЫ

 Рассказывают о лучших практиках 
цифровизации процессов.

 Показывают, как использовать 
данные и аналитику для повышения 
эффективности аудита.

 Дают рекомендации по выбору и 
внедрению программного 
обеспечения для внутренних 
аудиторов.

Бизнес-тренеры и коучи в 
области soft skills

 Помогают аудиторам развивать 
навыки общения, переговоров и 
влияния на топ-менеджмент.

 Учат строить эффективное 
взаимодействие с проверяемыми 
подразделениями.

 Делятся техниками управления 
конфликтами и стрессом, которые 
часто возникают в ходе аудиторских 
проверок.

Трендсеттеры и визионеры в 
области аудита и корпоративного 
управления
 Делятся перспективными подходами и 

технологиями, которые только 
начинают внедряться на рынке.

 Вдохновляют аудиторов на инновации 
в их работе.

 Показывают, как развивать свою 
карьеру в условиях меняющегося 
рынка.

Специалисты по 
автоматизации и 
цифровизации аудита

Вы сами 
сможете стать 
Экспертом 
Сообщества и 
принимать 
участие в 
проектах Центр 
Практик!



МЫ ПОДГОТОВИЛИ ДЛЯ ВАС:
Встречи онлайн
2 раза в месяц по 2 часа

 Разбор реальных кейсов
 Консультации специалистов по 

международной сертификации
 Обсуждение новостей и 

законодательства 
 Разборы запросов участников

Встречи офлайн
1 раз в 6 месяцев в г.Москве

 Подведение итогов
 Доклады специалистов и 

экспертов
 Разборы запросов участников

Обучение
1 раз в квартал 1 рабочий день

 Практическое обучение 
методам внтуреннего аудита на 
примерах реальных 
предприятии!

Группа участников
Telegramm

Шаблоны документов
В формировании участвуют все участники

 Ценная подборка шаблонов 
документов для проведения 
аудитов под разные задачи и 
области бизнеса

 Поддержка участников 
Сообщества 

 Актуальные новости в области 
аудита и законодательста

 Публикация реальных кейсов
 Обучающие материалы
 Обсуждение Ваших вопросов и 

рельная помощь специалистов
 Обмен опытом



ТОЧКА B
ЗА 2025 ГОД ВЫ 
СМОЖЕТЕ:

Принять участие в 20 онлайн встречах 
Сообщества 

Получить личный контакт с более, 
чем 20 экспертами

Приобрести друзей и единомышленников 
в области аудита

Разобрать рабочие кейсы и получить 
уникальные советы экспертов

Принять участие в единственных в РФ 
профессиональных втречах внутренних аудиторов 
офлайн

Получить доступ к уникальному источнику знаний и 
новостей в области внутреннего аудита

Изменить отношение руководства 
и коллег к компетенциям 
внутреннего аудитора!Значительно повысить квалификацию

Повлиять на качество производимых товаров, 
услуг и системы управления в целом 



Вы – обученный специалист по 
международным стандартам в 
серии ISO, FSSC, IATF, в том 
числе в системе ГОСТ Р.

 ШАГ 1

Вы не проходили обучение по 
международным стандартам в 
серии ISO, FSSC, IATF, в том 
числе в системе ГОСТ Р.

Пройти курс Центр Практик «Требование и 
практика ISO 9001:2015. Разработка и 
внедрение».
Требование и практика ISO 9001:2015. 
Разработка и внедрение
Длительность курса – 12 уроков
Формат онлайн

 ШАГ 2

Подать заявку на вступление в Сообщество 
Внутренних Аудиторов

 ШАГ 1
Подать заявку на вступление в Сообщество 
Внутренних Аудиторов 

КАК СТАТЬ УЧАСТНИКОМ

Подать заявку

https://www.centerpractik.ru/celevoe-obuchenie/trebovanie-i-praktika-iso90012015/
https://www.centerpractik.ru/celevoe-obuchenie/trebovanie-i-praktika-iso90012015/
https://forms.yandex.ru/u/6780eab4068ff04ea23f30fb/


ТА
РИ
Ф
Ы

Обязательное условие для участия!

Знакомимся, общаемся, учимся. 
Окончательно утверждаемся в своем 
решении идти дальше. 

Пробный период на 1 месяц

10 000 руб.

Минимальный вход сразу на 3 месяца!

Стоимость одного месяца – 
20 000 руб. 

Участие 3 месяца

60 000 руб.
Стандарт

Бизнес

Выгодно сразу на 6 месяцев!
Стоимость одного месяца – 
20 000 руб. 
С 7 месяца – 
оплата 5 000 рублей 
навсегда!

Участие 6 месяцев

120 000 руб.Сообщество 
Внутренних Аудиторов

Знакомство

Цены действительны до 01 марта 2025 года!



Сообщество 
Внутренних 
Аудиторов

Не упустите шанс изменить свою рабочую 
среду, повлиять на развитие бизнеса и стать 
первыми участниками 
Сообщества Внутренних Аудиторов по 
системам менеджмента!

Тел. +7 (495) 979-25-65
Тел. +7 (977) 151-25-65

https://t.me /AnnA_centerpractik

По всем 
вопросам:

info@centerpractik.ru

Подать заявку

tel:74959792565
tel:89771512565
https://t.me/auditor_com
https://forms.yandex.ru/u/6780eab4068ff04ea23f30fb/
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